PATVIRTINTA
Uzvendéio kultiiros centro direktoriaus
2018 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. V-11

DUOMENU SUBJEKTU TEISIU JGYVENDINIMO UZVENCIO KULTUROS CENTRE
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo UZvencio kultiiros centre tvarkos aprasas (toliau -
Aprasas) parengtas vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentt
(ES) 2016/679 del fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duoment
Judgjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas) bei reglamentuoje
duomeny subjekty (toliau — asmeny) teisiy, jtvirtinty Reglamente, jgyvendinimo tvarka Uzventic
kultiiros centre (toliau — jstaiga).

2. Aprade vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Reglamente ir kituose
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

3. Istaigoje neautomatiniu blidu susistemintose rinkmenose ir (arba) automatiniu biidu tvarkomi
Sie asmens duomenys:

3.1. [staigos informacinése sistemose esantys asmens duomenys, kuriy tvarkymo tikslas ir
baigtinis tvarkomy asmens duomeny sgraas numatyti atitinkamy jstaigos vidaus dokumentuose;

3.2. buvusiy jstaigos darbuotojy asmens duomenys (vardas, pavardé, asmens kodas, asmens
socialinio draudimo numeris, pilietybé, adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas,
gyvenimo ir veiklos apraSymas, parasas, Seiminé padétis, pareigos, duomenys apie priémima,
perkelima, atleidimg i§ pareigy, duomenys apie i$silavinima ir kvalifikacija, duomenys apie mokyma,
duomenys apie atostogas, duomenys apie darbo uZmokestj, iSeitines iSmokas, kompensacijas, pasalpas,
informacija apie dirbta darbo laika, informacija apie skatinimus ir nuobaudas, informacija apie atliktus
darbus ir uzduotis, duomenys apie tarnybinés veiklos vertinima, Lietuvos Respublikos pilietio paso
arba asmens tapatybés kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo data, dokumentg idavusi jstaiga,
ypatingi asmens duomenys, susij¢ su sveikata, teistumu, dalyvavimu uzdraustos organizacijos veikloje,
dokumenty registracijos data ir numeris bei kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir
(arba) kuriuos tvarkyti jstaigg jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai), kurie tvarkomi vidaus
administravimo (darbo sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos, dokumenty valdymo, materialiniy ir
finansiniy i3tekliy naudojimo) tikslu;

3.3. pretendenty j jstaigos darbuotojus asmens duomenys (vardas, pavardeé, asmens kodas,
pilietybe, adresas, telefono rySio numeris, elektroninio pasto adresas, pareigos, j kurias pretenduojama,
gyvenimo ir veiklos apraSymas, paraSas, duomenys apie issilavinimg ir kvalifikacija, ypatingi asmens
duomenys, susij¢ su teistumu, dalyvavimu uZdraustos organizacijos veikloje, pokalbio su pretendentu j
valstybes tarnautojo pareigas skaitmeninis garso jrasas, dokumenty registracijos data ir numeris bei kiti
asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo ir (arba) kuriuos tvarkyti jstaiga jpareigoja jstatymai ir



kiti teisés aktai), kurie tvarkomi vidaus administravimo (darbo sutarliy sudarymo, vykdymo i
apskaitos, dokumenty valdymo, materialiniy ir finansiniy idtekliy naudojimo) tikslu;

3.4. asmeny vaizdo steb¢jimo duomenys (j vaizdo kameros, kurios stebéjimo teritorija — jstaigo:
1 aukstas ir visa kiemo teritorija stebéjimo lauka patekusiy asmeny vaizdo duomenys), kurie tvarkom
vieSojo saugumo uztikrinimo tikslu;

4. Asmens duomeny, nurodyty Apra$o 3 punkte, kuriuos tvarko jstaiga, valdytojas ir (ar

tvarkytojas yra UzZvencio kulturos centras, juridinio asmens kodas 300078062, buveiné:
adresas:Satrijos g.2 Girniky k. Kelmes r.

11 SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTVY TEISES IR PRASYMU DEL SIU TEISIU JGYVENDINIMO
PATEIKIMO IR NAGRINEJIMO TVARKA

5. Duomeny subjektai turi $ias, Reglamente jtvirtintas teises,:

5.1. teis¢ Zinoti (biti informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma jstaigoje;

5.2. teisg susipaZinti su jstaigoje tvarkomais savo asmens duomenimis;

5.3. teisg reikalauti i3taisyti asmens duomenis;

5.4. teisg reikalauti 18trinti asmens duomenis (,,teisé buiti pamir§tam*);

5.5. teis¢ apriboti asmens duomeny tvarkymg;

5.6. teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;

5.7. teisg | asmens duomeny perkélima.

6. Asmuo, siekdamas jgyvendinti Aprafo 5 punkte nurodytas teises (iSskyrus Apraso
5.1 papunktyje nurodyta teisg), privalo asmeniSkai, paStu, per pasiuntinj ar elektroniniy rysiy
priemonémis (pasiraS¢s elektroniniu paradu) pateikti raSytinj pradyma (toliau — pragymas).

7. PraSymas turi biti pateikiamas jstaigai, jei asmens duomeny, dél kuriy kreipiamasi.
valdytojas — jstaiga;

8. PraSymas turi bati jskaitomas, asmens pasira$ytas, jame turi biiti nurodytas asmens vardas,
pavarde, asmens kodas, informacija apie tai, kokia Aprado 5 punkte nurodyts teise ir kokios apimties
pageidauja jgyvendinti, bei informacija, kokiu badu asmuo pageidauja gauti atsakyma.

9. Jeigu asmuo pradyma pateikia elektroninémis priemonémis, informacija asmeniui taip pat
pateikiama elektroninémis priemonémis, i§skyrus atvejus, kai duomeny subjektas papraso ja pateikti
kitaip.

10. Pateikdamas pra§yma, asmuo privalo patvirtinti savo tapatybe vienu i$ iy bidy:

10.1. jeigu praSymas pateikiamas tiesiogiai jstaigos darbuotojui, asmuo darbuotojui privalo
pateikti asmens tapatybg patvirtinantj dokumenta;

10.2. jeigu praSymas pateikiamas pastu ar per pasiuntinj, kartu su pradymu turi biiti pateikiama
notariSkai patvirtinta asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

10.3. jeigu praSymas pateikiamas elektroniniy ry$iy priemonémis, pradymas turi biiti pasirasytas
elektroniniu parasu.

11. Asmuo ApraSo 5 punkte nurodytas teises turi teis¢ jgyvendinti pats arba per atstova.



12. Istaiga turi teis¢ atsisakyti pateikti asmeniui jo praSomga informacijg, jeigu asmens praSyma:
yra nepagristas arba neproporcingas. [staiga, pateikdama atsisakymg pateikti praSomg informacijg
privalo rastu nurodyti atsisakymo pateikti praSomg informacija motyvus.

13. Istaiga asmens praS§ymg privalo i¥nagrinéti ir atsakyma asmeniui prayme nurodytu budu
pateikti ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo pra§ymo gavimo jstaigoje dienos.

14. Apraso 13 punkte nurodytas laikotarpis gali buti pratgstas dar dviem ménesiams
atsizvelgiant j praSymo sudétingumg ir nagrinéjamy prasymy skai¢iy. [staiga privalo per 20 darbo diem
nuo pradymo gavimo dienos informuoti asmenj apie pra§ymo nagrin€jimo termino pratgsimg ir pateikt
termino pratesimo prieZastis.

15. Apraso 5.1 papunktyje numatyta asmens teisé Zinoti (bati informuotam) apie savo asmen:
duomeny tvarkymg jgyvendinama, informacijg asmeniui apie jo asmens duomeny tvarkyma pateikian
vienu i$§ §iy budy:

15.1. jstaigos interneto svetainéje www.uzvencioke.lt;

15.2. jrengiant informacinio pobudzio lenteles apie vaizdo stebéjimg jstaigos teritorijoje be
viedose vietose;

15.3. pateikiant informacija kitose vieai pricinamose vietose;

15.4. bendravimo su asmeniu metu tokiu buidu, kokiu asmuo kreipiasi | jstaigg.

16. [staiga turi teise atsisakyti jgyvendinti Aprao 5.1 papunktyje numatyta asmens teis¢ arb:
pateikti ne visg asmens praSoma informacija, jeigu:

16.1. asmuo jau turi $iag informacija;

16.2. asmens praSomos informacijos pateikimas nejmanomas arba tam reikéty neproporcingt
pastangu;

16.3. asmens duomeny gavimas ar atskleidimas aiskiai nustatytas Europos Sajungos teisé:
aktuose arba Lietuvos Respublikos teisés aktuose, kuriuose nustatytos tinkamos teiséty asmeny interest
apsaugos priemones;

16.4. asmens duomenys privalo ilikti konfidencialts, laikantis Europos Sajungos teisés aktuost
arba Lietuvos Respublikos teisés aktuose reglamentuojamos profesinés paslapties prievolés.

17. Asmuo, jgyvendindamas teis¢ susipaZinti su jstaigos tvarkomais savo asmens duomenimis
turi teis¢ gauti informacijg apie:

17.1. asmens duomeny tvarkymo tikslus;

17.2. atitinkamas asmens duomeny kategorijas;

17.3. duomeny gavejus arba jy kategorijas;

17.4. numatoma asmens duomeny saugojimo laikotarpj arba kriterijus, pagal kuriuo:
nustatomas asmens duomeny saugojimo laikotarpis, jei tai yra jmanoma;

17.5. asmens duomeny 3altinius.

18. Istaigos atsakyme asmeniui, be Aprao 17 punkte nurodytos informacijos, privalo bt
pateikta informacija apie asmens teis¢ pateikti skunda Valstybinei duomeny apsaugos inspekeijai, tai
pat asmens teis¢ praSyti iStaisyti arba iStrinti asmens duomenis, apriboti savo asmens duomem
tvarkymg arba nesutikti su asmens duomeny tvarkymu (kai §ios teisés yra taikomos).

19. Jeigu, renkant informacija, reikalingg atsakymui parengti, nustatoma, kad:

19.1. jstaiga tvarko didelj informacijos, susijusios su asmeniu, kiekj ir néra galimybés viso:
informacijos asmeniui pateikti, jstaiga turi teis¢ papraSyti asmens sukonkretinti pateiktg praSyma;




19.2, tam tikra informacija apie asmen] yra susijusi ir su kitais asmenimis, asmeniu
informacijos turi biti pateikiama tiek, kad nebiuity paZeistos kity asmeny teisés.

20. Jeigu asmuo nustato, kad jstaigoje yra tvarkomi netikslis ar nei$samis jo asmens
duomenys, asmuo turi teis¢ kreiptis su praSymu, kad jstaiga iStaisyty tvarkomus netikslius asmens
duomenis arba papildyty nei§samius asmens duomenis.

21. [staiga, gavusi ApraSo 20 punkte nurodyta asmens pradyma, privalo nedelsdama, bet ne
veliau kaip per 10 darbo dieny nuo praSymo gavimo dienos, atlikti asmens tvarkomy asmens duoment
analize, siekdama nustatyti, ar asmens pateiktas praiymas yra pagrjstas.

22. Jeigu yra nustatoma, kad asmens pateiktas pradymas yra pagrjstas, jstaiga privalo:

22.1. nedelsdama, bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas, itaisyti nei§samius ar netikslius
asmens duomenis;

22.2. jeigu néra galimybiy nedelsiant iStaisyti neiS§samius ar netikslius asmens duomenis.
sustabdyti asmens duomeny tvarkymo veiksmus ir $iuos asmens duomenis saugoti tol, kol jie bus
iStaisyti;

22.3. ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo nei§samiy ar netiksliy asmens duomeny istaisymo
informuoti asmenj apie iStaisytus nei¥samius ar netikslius asmens duomenis, o duomeny gavéjus — apie
asmens praSymu iStaisytus neidsamius ar netikslius asmens duomenis, jeigu asmens duomenys buvo
teikiami duomeny gavéjams. Informuoti duomeny gavéjy nereikia, kai pateikti tokig informacija
nejmanoma arba pernelyg sunku (dél didelio asmeny skaidiaus, asmens duomeny saugojimo
laikotarpio, nepagristai dideliy sgnaudy).

23. Asmuo turl teisg kreiptis su praSymu istrinti su juo susijusius asmens duomenis, jeigu yra
vienas i$ §iy pagrindy:

23.1. asmens duomenys nebéra reikalingi tikslams, kurie buvo nustatyti, prie§ renkant asmens
duomenis;

23.2. atSauktas asmens sutikimas, kuriuo vadovaujantis buvo grindZiamas asmens duomeny
tvarkymas, ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis;

23.3. asmuo nesutinka su savo asmens duomeny tvarkymu pagal Reglamento 21 straipsnio
| dalj (Sio Apraso 32 punktas) ir néra viresniy teiséty priezaséiy tvarkyti asmens duomenis;

23.4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

23.5. asmens duomenys turi buti istrinti, laikantis Europos Sajungos teisés aktuose arba
Lictuvos Respublikos teisés aktuose nustatytos teisinés prievolés.

24. Asmens praSyme turi buti iSsamiai argumentuota, dél kokiy priezas€iy yra praSoma istrinti
Jo asmens duomenis (praSyme turi buti nurodytas vienas i§ Apraso 23 punkte nurodyty pagrindy).

25. Teisés reikalauti istrinti asmens duomenis (,,teisé bati pamir§tam*) jstaiga nejgyvendina, kai
asmens duomeny tvarkymas yra grindZiamas:

25.1. Europos Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy vykdymu;

25.2. archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui;

25.3. siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius interesus.

26. [staiga, gavusi ApraSo 23 punkte nurodyty asmens pradyma, privalo nedelsdama, bet ne
veliau kaip per 10 darbo dieny nuo praSymo gavimo dienos, atlikti praSymo jvertinimg, sieckdama
nustatyti, ar asmens pateiktas praSymas yra pagrjstas.

27. Jeigu yra nustatoma, kad asmens pateiktas pra§ymas yra pagrjstas, jstaiga privalo:



27.1. nedelsdama, bet ne veliau kaip per 5 darbo dienas, i$trinti su asmeniu susijusius asmens
duomenis;

27.2. jeigu néra galimybiy nedelsiant iStrinti asmens duomeny, sustabdyti asmens duomeny
tvarkymo veiksmus;

27.3. ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo asmens duomeny i$trynimo informuoti asmenj apie
iStrintus asmens duomenis, o duomeny gavéjus apie asmens pra§ymu idtrintus asmens duomenis, jeigu
asmens duomenys buvo teikiami duomeny gavéjams. Informuoti duomeny gavéjy nereikia, kai pateikti
tokig informacijg nejmanoma arba pernelyg sunku (dél didelio asmeny skaiiaus, asmens duomeny
saugojimo laikotarpio, nepagristai dideliy sanaudy).

28. Asmuo turi teisg kreiptis | jstaigg su prafymu apriboti savo asmens duomeny tvarkyma,
jeigu yra vienas i3 Siy pagrindy:

28.1. asmuo uZgincija jstaigos tvarkomy jo asmens duomeny tiksluma. Tokiu atveju asmens
duomeny tvarkymas gali biiti apribotas tokiam laikotarpiui, per kurj duomeny valdytojas patikrina
asmens duomeny tiksluma;

28.2. yra nustatyta, kad asmens duomeny tvarkymas buvo neteisétas ir asmuo nesutinka, kad
asmens duomenys biity i$trinti, ir vietoje to pra3o apriboti jy tvarkyma;

28.3. jeigu yra pasiektas asmens duomeny tvarkymo tikslas ir jstaigai, kaip duomeny valdytojui,
nebereikia Siam tikslui pasiekti surinkty asmens duomeny, tadiau jy reikia asmeniui, siekian&iam
pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus;

28.4. asmuo pateiké praSymg jstaigai, kuriame iSreiské nesutikima, kad jstaiga tvarkyty jo
asmens duomenis. Tokiu atveju asmens duomeny tvarkymas gali bati apribotas tokiam laikotarpiui, per
kurj duomeny valdytojas patikrina, ar §is duomeny subjekto praSymas pagrijstas;

28.5. asmuo pateikia praSyma i$trinti jo jstaigoje tvarkomus asmens duomenis ir nustatoma, kad
praSymas yra pagristas, ta¢iau néra techniniy galimybiy asmens duomenis iStrinti nedelsiant. Tokiu
atveju asmens duomeny tvarkymas gali buti apribotas iki tol, kol asmens duomenys bus itrinti.

29. [staiga, gavusi Apra3o 28 punkte nurodytg asmens prasyma, privalo nedelsdama, bet ne
veliau kaip per 10 darbo dieny nuo pra¥ymo gavimo dienos, atlikti praSymo jvertinima, sickdama
nustatyti, ar asmens pateiktas pra§ymas yra pagristas.

30. Jeigu yra nustatoma, kad asmens pateiktas pra§ymas yra pagristas, jstaiga privalo:

30.1. apriboti asmens duomeny tvarkyma;

30.2. nedelsdama, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél asmens duomeny
tvarkymo apribojimo priémimo, informuoti asmenj apie jo asmens duomeny tvarkymo apribojima.
Jeigu yra galimybé, nurodyti preliminary laikotarpj, kurio metu bus apribotas asmens duomeny
tvarkymas;

30.3. ne vé¢liau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo dél asmens duomeny tvarkymo
apribojimo priémimo informuoti duomeny gavéjus apie priimta sprendima, jeigu asmens duomenys
buvo teikiami duomeny gavéjams. Informuoti duomeny gavéjy nereikia, kai pateikti tokia informacija
nejmanoma arba pernelyg sunku (del didelio asmeny skaitiaus, asmens duomeny saugojimo
laikotarpio, nepagrjstai dideliy sgnaudy).

31. Kai yra priimamas sprendimas panaikinti apribojima tvarkyti asmens duomenis, jstaiga,
prie$ panaikindama apribojima, privalo ra$tu informuoti asmenj.



32. Jeigu jstaiga asmens duomenis tvarko, siekdama jgyvendinti teisétus jstaigos interesus,
asmuo turi teisg kreiptis j istaigg dél nesutikimo, kad jstaiga tvarkyty jo asmens duomenis.

33. Istaiga, gavusi ApraSo 32 punkte nurodyta asmens praSyma. privalo nedelsdama, bet ne
veliau kaip per 10 darbo dieny nuo praSymo gavimo dienos, atlikti praSymo jvertinima, sickdama
nustatyti, ar asmens pateiktas praSymas yra pagristas.

34. Jeigu yra nustatoma, kad asmens pateiktas praymas yra pagristas, jstaiga privalo ne véliau
kaip per 10 darbo dieny informuoti asmenj, kad jo pra§ymas bus jvykdytas.

35. Jeigu yra nustatoma, kad asmens praSymas yra nepagristas, jstaiga privalo atsakyme
argumentuotai jrodyti, kad asmens duomenys yra tvarkomi dél pagrjsty ir teiséty priezas¢iy, kurios yra
virSesnés uz asmens interesus.

36. Asmuo turi teisg kreiptis | jstaigg su praSymu gauti su juo susijusius asmens duomenis bei
turi teis¢ praSyti persiysti jstaigos tvarkomus asmens duomenis kitam duomeny valdytojui, jeigu yra
Sios salygos:

36.1. asmens duomeny tvarkymas yra grindziamas asmens sutikimu arba vykdoma sutartimi
tarp jstaigos ir asmens;

36.2. asmens duomenys yra tvarkomi automatizuotomis priemonémis;

36.3. asmens duomenis, kuriuos ketina persiysti kitam duomeny valdytojui, pateikeé jstaigai pats
arba per atstovg;

36.4. pateikti asmens duomenys yra susisteminti bei pateikti jprastai naudojamu ir kompiuteriu
skaitomu formatu.

37. Tam, kad bity jgyvendintas Apraso 36 punkte nurodytas asmens praSymas, turi biiti
igyvendintos visos Apra$o 36.1-36.4 papunké&iuose nurodytos sglygos.

38. Istaiga, gavusi Apraso 36 punkte nurodyta asmens praSyma, privalo nedelsdama, bet ne
véliau kaip per 10 darbo dieny nuo pradymo gavimo dienos, atlikti pradymo jvertinimg, sickdama
nustatyti, ar asmens pateiktas pra§ymas yra pagrjstas.

39. Informacija gali biiti pateikiama:

39.1. asmeniui, pateikusiam pradyma;

39.2. kitam duomeny valdytojui, jeigu asmuo praSyme nurodo, kad jstaiga asmens duomenis
turéty persiysti kitam duomeny valdytojui, arba yra techninés galimybés pateikti asmens duomenis
tiesiogiai kitam duomeny valdytojui.

40. Jeigu asmens praSymas dél asmens duomeny perkélimo jgyvendinamas, asmens duomenis
perkeliant kitam duomeny valdytojui, jstaiga nevertina, ar duomeny valdytojas, kuriam bus perkelti
asmens duomenys, turi teisinj pagrindg gauti asmens duomenis ir ar §is duomeny valdytojas uztikrins
tinkamas asmens duomeny saugumo priemones. [staiga neprisiima atsakomybés uZ perkelty asmens
duomeny tolimesn;j tvarkyma, kurj atliks kitas duomeny valdytojas.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Asmeny teisés jstaigoje jgyvendinamos neatlygintinai.




